PAGE  

ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішенням Наглядової ради
ПАТ " Кременчуцький завод 
комунального устаткування "

Протокол № 5 вiд 24 вересня  2010 р.

Положення

про порядок ознайомлення акціонерів з інформацією у
Публічному акціонерному товаристві

“Кременчуцький завод комунального устаткування”

1. Загальні положення

1.1. Положення про порядок ознайомлення акціонерів з інформацією (далі – Положення) розроблено на підставі Законів України “Про акціонерні товариства” і “Про інформацію” та Статуту Публічного акціонерного товариства “Кременчуцький завод комунального устаткування“ (далі - Товариства) і визначає режим доступу до інформації  про діяльність Товариства.

1.2. Положення затверджується Наглядовою радою Товариства і може бути змінено та доповнено лише ними.

1.3. Встановлене законодавством право акціонера на отримання інформації про діяльність Товариства забезпечується обов’язком Товариства надати акціонеру можливість ознайомитися з документацією Товариства в порядку, установленому Статутом Товариства та цим Положенням.

2. Джерела інформації про діяльність Товариства 
2.1. Джерелами інформації про діяльність Товариства є документи та інші носії інформації, які являють собою матеріальні  об'єкти, що  зберігають  інформацію, а також повідомлення в засобах масової інформації, розміщення інформації у глобальній інформаційній мережі Інтернет і публічні виступи. 
2.2. Право власності  на  інформацію про діяльність Товариства належить Товариству. 
Підставами виникнення права власності Товариства на інформацію про його діяльність є:

- створення інформації своїми силами і за свій рахунок;

- договір на створення інформації за замовленням Товариства;

- договір, що містить умови переходу права власності на інформацію від іншої особи до Товариства.
2.3. За режимом доступу інформація про діяльність Товариства поділяється на відкриту інформацію та інформацію з обмеженим доступом.

2.4. Доступ до відкритої інформації забезпечується шляхом:

- безпосереднього її надання на письмовий запит (вимогу) акціонера ; 
- повідомлення акціонерів засобами поштового зв’язку: про проведення Загальних зборів, про зміни у порядку денному Загальних зборів, пропозиції про придбання належних акціонерам акцій, про виплату дивідендів та в інших випадках, встановлених чинним законодавством та нормативними актами Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку (далі - Комісія);

- опублікування регулярної та особливої інформації в офіційних  друкованих  виданнях, перелік яких встановлений Комісією;

- розміщення регулярної та особливої інформації в загальнодоступній інформаційній базі даних Комісії (далі - загальнодоступна інформаційна база даних Комісії);
- подання на паперових та електронних носіях до Комісії;
- оприлюднення на власному або іншому сайті у глобальній інформаційній мережі Інтернет (далі - сторінка в мережі Інтернет);

- надання можливості ознайомлення на письмовий запит (вимогу) акціонера з архівними матеріалами Товариства;

- оголошення інформації під час публічних виступів посадових осіб Товариства.

2.5. Інформація з обмеженим  доступом  за своїм  правовим  режимом поділяється на конфіденційну інформацію, комерційну таємницю Товариства та інформацію, що стосуються відомостей щодо особистих прав громадян.

Режим доступу до інформації з обмеженим доступом встановлюється Головою Правлінням в розпорядливому документі Товариства у відповідності до вимог чинного законодавства та порядку, діючому в Товаристві.
2.6. Акціонери, які отримали доступ до інформації з обмеженим доступом, несуть відповідальність за її неправомірне використання. 
3. Порядок доступу акціонерів до інформації

3.1. Акціонер має право ознайомитись з документами, відкритими для ознайомлення будь-якого строку давності, за умови, що вони  зберігаються в архіві Товариства. 
Строки зберігання документів в архіві визначаються Правлінням, якщо інше не обумовлено чинним законодавством.
3.2. Доступ акціонерів до інформації про Товариства відбувається на підставі інформаційного запиту щодо надання письмової або усної інформації (надалі - запит).
Під інформаційним запитом у цьому Положенні розуміється  звернення  акціонера з  вимогою про надання можливості ознайомлення з офіційними документами Товариства.

3.3. Запит акціонерів може бути індивідуальним або  колективним.  

3.4. Запит щодо надання письмової інформації оформляється у письмовій формі на і’мя Правління на адресу за місцезнаходженням Товариства. 

У запиті повинні бути зазначеними прізвище, ім'я та по батькові або найменування акціонерів, документ або письмова інформація, що його цікавить, адреса, за якою він бажає одержати відповідь. Запит повинен містити інформацію про кількість, тип і клас належних акціонерам акцій та бути підписаною всіма акціонерами, які його подають.
3.5. Запит щодо надання усної інформації може подаватися в усній формі на і’мя Голови Правління.
3.6. Термін вивчення запиту на предмет можливості його задоволення не повинен перевищувати 10 (десяти) календарних днів.

Протягом вказаного терміну Товариство може письмово повідомити акціонера, що його запит буде задоволено або що запитуваний документ не підлягає наданню для ознайомлення.

3.7. Задоволення запиту здійснюється Товариством протягом місяця, якщо інше не передбачено законом.

3.8. Отримати відповідь на запит акціонер може як особисто, так і через представника чи рекомендованим поштовим відправленням.

При особистому отриманні відповіді на запит відповідальна особа Товариства має право переконатися у правомочності одержувача, вимагаючи від нього надання документа, що посвідчує особу (паспорта), та /або довіреність на представництво.

3.9. Не підлягають обов'язковому наданню для ознайомлення за запитами акціонерів документи Товариства, які містять у собі інформацію з обмеженим доступом та інформацію, що стосуються відомостей щодо особистих прав громадян.
3.10. Відмова в задоволенні запиту доводиться до відома акціонера у письмовій формі з  роз'ясненням порядку оскарження прийнятого рішення.

У відмові має бути зазначено:

- посада особи Товариства, яка відмовляє у задоволенні запиту;

- дату відмови;

- мотивовану підставу відмови.

3.11. Відстрочка задоволення запиту допускається в разі, якщо запитуваний документ  не  може бути надано для ознайомлення у місячний  термін. 

Повідомлення про відстрочку доводиться до відома акціонера у письмовій формі з роз'ясненням порядку оскарження прийнятого рішення.

У повідомленні про відстрочку має бути зазначено:

- посада особи Товариства, яка відмовляє у задоволенні запиту у визначений місячний термін;

- дату надсилання або видачі повідомлення про відстрочку;

- причини, з яких запитуваний документ не може бути видано у встановлений  термін;

- термін, у який буде задоволено запит.

3.12. Відмову або відстрочку задоволення запиту може бути оскаржено акціонером.

У разі відмови в наданні документа для ознайомлення або відстрочки задоволення  запиту запитувач має право оскаржити цю відмову або відстрочку, звернувшись до Наглядової ради Товариства.

Якщо на  скаргу, подану до Наглядової ради Товариства, дається негативна відповідь, акціонер має право оскаржити цю відмову в суді. У цьому випадку обов'язок доводити законність відмови чи відстрочки задоволення  запиту покладається на відповідача - Товариство.

3.13. Необгрунтована відмова у наданні змоги для ознайомлення з офіційними  документами або порушення визначеного терміну її надання без поважних причин тягнуть  за собою дисциплінарну або іншу відповідальність посадових осіб Товариства у  порядку, встановленому чинним законодавством України.

3.14. У разі отримання документів для ознайомлення акціонери мають право робити  виписки з наданих їм для ознайомлення офіційних документів та фотографувати їх.

3.15. Товариство має право за відповідну плату виготовляти за бажанням акціонера копії запитуваних документів.
4. Обов’язок Товариства щодо надання інформації

4.1. Товариство на запит акціонера або його уповноваженого представника зобов’язане надати для ознайомлення:

· Статут Товариства із змінами та доповненнями;

· внутрішні нормативні акти (положення) Товариства; 

· протоколи Загальних зборів акціонерів, засідань Наглядової ради та Правління Товариства;

· фінансовий звіт та баланс з додатками по підсумках року;

· проекти документів, право на ознайомлення з якими мають акціонери для прийняття рішень з питань порядку денного та проекти рішень з питань порядку денного Загальних зборів акціонерів;

· інформацію про посадових осіб Товариства (Наглядової Ради, Правління і Ревізійної комісії).
4.2. Товариство зобов’язане своєчасно повідомляти акціонера про:
· скликання Загальних зборів (у порядку, встановленому в Статуті Товариства та в Положенні про Загальні збори акціонерів Товариства);

· місце знаходження Правління Товариства, реєстратора, депозитарій та зберігача;

· порядок роботи структурного підрозділу або працівника Товариства, який відповідає за роботу з акціонерами.
4.3. Черговим Загальним зборам акціонерів Товариства в обов’язковому порядку подаються відомості:
- про перелік всіх органів управління Товариством (членів Наглядової ради, Правління та Ревізійної комісії) із зазначенням посад, які вони обіймали за останні два роки і обіймають в цей час, а також кількість голосуючих акцій, що їм належать;
- проекти документів для прийняття рішень з питань порядку денного та проекти рішень з питань порядку денного Загальних зборів акціонерів.

4.4. У відповідності до вимог чинного законодавства, нормативних актів Комісії, Статуту Товариства та внутрішніх нормативних актів (положень) у Товаристві встановлені таки строки оформлення та оприлюднення інформації, відкритої для ознайомлення акціонерам:

1) повідомлення про проведення Загальних зборів (персональне та публікація в офіційних  друкованих  виданнях) – не пізніше ніж за 30 днів до дати їх проведення;

2) повідомлення про зміни у порядку денному Загальних зборів (персональне та публікація в офіційних  друкованих  виданнях) - не пізніше ніж за 10 днів до дати їх проведення;

3) проекти документів, право на ознайомлення з якими мають акціонери для прийняття рішень з питань порядку денного та проекти рішень з питань порядку денного Загальних зборів акціонерів – надаються для ознайомлення від дати надіслання повідомлення про проведення Загальних зборів до дати їх проведення;

4) протокол Загальних зборів акціонерів Товариства – складається протягом 10 днів з моменту закриття Загальних зборів, зберігається в архіві Товариства протягом всього строку діяльності Товариства;

5) протокол засідань Наглядової ради Товариства – складається не пізніше 5 (п’яти) робочих днів з дня проведення засідання, зберігається в архіві Товариства протягом всього строку діяльності Товариства;

6) протокол засідань Правління Товариства – складається не пізніше 3 (трьох) робочих днів з дня проведення засідання, зберігається в архіві Товариства протягом всього строку діяльності Товариства;

7) регулярна річна інформація (у складі, встановленому Комісією) - розміщення в загальнодоступній інформаційній базі даних Комісії - у строк не пізніше 30 квітня року, наступного за звітним, опублікування у офіційному друкованому виданні - у строк не пізніше 30 квітня року, наступного за звітним, подання до Комісії - не пізніше 1 червня року, наступного за звітним; 

8) особлива інформація про емітента цінних паперів (у випадках, встановлених Комісією) – розкриття у стрічці новин загальнодоступної інформаційної бази даних Комісії - протягом 2 (двох) робочих днів з дати вчинення дії, але не пізніше 10.00 години третього робочого дня, після дня вчинення дії, в офіційному друкованому виданні - протягом 5 (п'яти) робочих днів з дати вчинення дії, подання до Комісії - протягом 10 (десяти) робочих днів з дати вчинення дії.

9) інформація про посадових осіб Товариства – надається за письмовим запитом (вимогою) акціонера в порядку, встановленому цим Положенням;

10) інформацію про осіб, що володіють 10 відсотків та більше акцій Товариства - надається за письмовим запитом (вимогою) акціонера в порядку, встановленому цим Положенням;
11) письмова пропозиція акціонерам щодо придбання належних їм акцій особою (особами, що діють спільно), яка придбала 50 і більше відсотків простих акцій Товариства, - відповідно до реєстру акціонерів Товариства протягом 10 днів з моменту отримання відповідних документів від цієї особи;
12) письмова пропозиція акціонерам щодо придбання Товариством власних акцій за рішенням Загальних зборів - не пізніше ніж за 30 днів до початку строку, протягом якого буде здійснюватися придбання акцій;
13) інформація про майновий стан та фінансово-господарську діяльність Товариства - надається за письмовим запитом (вимогою) акціонера в порядку, встановленому цим Положенням.

5. Заключні положення

5.1. Це Положення набуває чинності з дати його затвердження Наглядовою радою Товариства. 

Рішення про його затвердження приймається простою більшістю голосів членів Наглядової ради.

5.2. Зміни та доповнення до цього Положення можуть вноситися на розгляд  Наглядової ради акціонерами, посадовими особами і органами управління та контролю Товариствах. 
5.3. Якщо в результаті змін в законодавстві окремі пункти цього Положення вступають в протиріччя з ними, ці пункти або їх частина, втрачають силу і до моменту внесення змін в Положення акціонери керуються законодавством України.
5.4. У всьому іншому, що не передбачено цим положенням, необхідно керуватись Статутом Товариства та вимогами чинного законодавства України. 
Це Положення затверджено на Рішенням Наглядової ради Публічного акціонерного товариства "Кременчуцький завод комунального устаткування" (протокол № 5 від 24 вересня 2010 року).

Голова Наглядової ради
Публічного акціонерного товариства 

"Кременчуцький завод комунального устаткування"
______________ 

Секретар Наглядової ради
Публічного акціонерного товариства 
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                       ______________
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